Ministerium fiir Bildung des Landes Sachsen-Anhalt-Postfach 3765+39012 Magdeburg

Landesschulamt

Ernst-Kamieth-StraRe 2
06112 Halle

Per E-Mail

Schulsituation ab dem 4. Mai 2020

Im Anschluss an meinen Erlass vom 16.04.2020 zur Schulsituation ab
dem 20. April 2020 ergeht folgender Erlass:

1. Die weitere Aufnahme des Schulbetriebs an den allgemeinbilden-

den Schulen erfolgt gemaRk den Angaben der folgenden Tabelle:

Nr. | Termin

Betroffene Jahrgange

1 ab Montag, dem 4.
Mai 2020

Fur alle Jahrgangstufen, die einen
Abschluss im Jahr 2021 vorsehen

Grundschule Jahrgangstufe 4

2 ab Mittwoch, dem 6.
Mai 2020

Fir die Jahrgangsstufen, die das Abi-
tur 2022 vorsehen an Gymnasien,
Gesamt- und Gemeinschaftsschulen

3 ab Mittwoch, dem 6.
Mai bis Freitag, dem

Alle Ubrigen Jahrgangsstufen nach

Entscheidung der Schulen. Dabei ist

15. Mai 2020 sicherzustellen, dass neben den
Jahrgangsstufen gemafl den Num-
mern 1 und 2 nur jeweils eine weitere
Jahrgangsstufe in der Schule anwe-
send ist.
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Die Beschulung gemaR der Nummern 1 und 2 der Tabelle erfolgt ab dem genannten
Termin nach MaRgabe der Ziffer 4 des Erlasses.

Die Beschulung gemaR der Nr. 3 der Tabelle erfolgt bis zum Beginn der Pfingstferien
tageweise nach Entscheidung der Schule. Dabei muss jeder Jahrgang zumindest ei-
nen Tag am Schulunterricht in der Schule teilgenommen haben. In der Zeit bis zum
15. Mai sind insbesondere die Lernstande der Schiilerinnen und Schiller zu analysie-
ren. Nach den Pfingstferien erfolgt auch fir diese Jahrgangstufen die Beschulung
nach MaRgabe der Ziffer 4 des Erlasses.

Die Offnung betrifft auch die ggfs. an den Schulen angegliederten Schiilerwohn-

heime.

Regelungen zur Aufnahme des Schulbetriebs an Berufsbildenden Schulen:

Neben den geplanten Prufungsvorbereitungen und der Sicherstellung der Abschluss-
prifungen erfolgt die schrittweise Aufnahme des Schulbetriebs nach den jeweiligen
schulorganisatorischen Rahmenbedingungen. Dabei soll die Beschulung fur einzelne
Schulformen und Bildungsgénge im Wechsel von Prasenz- und Fernunterricht erfol-
gen. Es sind sowohl die Jahrgénge zu berlcksichtigen, die im kommenden Schuljahr
ihren Abschluss erwerben als auch die ersten Ausbildungsjahre. Insbesondere Schi-
lerinnen und Schuler, die durchgéngig in der Praxis gearbeitet haben, sind einzube-
Ziehen.

Im Rahmen der dualen Ausbildung erfolgt zunachst vorrangig die Aufnahme von Aus-
zubildenden im Blockunterricht. Die Ausbildungsbetriebe sind rechtzeitig Giber den
Beschulungsbeginn zu informieren.

Nach Aufnahme des Schulbetriebes fir einzelne Bildungsgange ist von den Stunden-
tafeln abweichend vorrangig Unterricht im berufs- und fachrichtungsbezogenen Lern-

bereich durchzufthren.

Die didaktischen Jahrespléane, auch hinsichtlich des kommenden Schuljahres, sind

den Bedingungen anzupassen.

Hinsichtlich der Informationspflichten der Schulen ist Ziffer 4 des Erlasses zu beach-

ten.

Die MaRgaben des § 15 Abs. 2 der Vierten SARS-CoV-2-Einddmmungsverordnung -
4. SARS-CoV-2-EindV sowie die MaRgaben kinftig weiterer Einddmmungsverord-
nungen sind einzuhalten.

Die fortgeschriebenen Reinigungs- und Hygienepladne gelten weiterhin. Dabei kom-

men vorerst die fur den Fall ,Notbetreuung” erarbeiteten Plane zum Tragen. Die dort



beigeflgten Schaubilder und Hinweise zur richtigen Handhygiene sowie zur Hust-
und Niesetikette sind fur alle in der Schule anwesenden Personen gut sichtbar auszu-
hangen. In allen genutzten Raumen ist insbesondere auch auf eine ausreichende Be-
ltftung zu achten. Dazu sind zumindest in allen Pausen alle Fenster weit zu &ffnen.
Im Land Sachsen-Anhalt besteht im Schulwesen derzeit keine Maskenpflicht. Den-
noch wird vielerorts tber das freiwillige Tragen von Mund-Nasen-Schutzmasken den
individuellen Sicherheitsbedtrfnissen Rechnung getragen. Das Land ist bemiiht, im
Rahmen von Abschlusspriifungen den Schiilerinnen und Schiilern das Tragen von
Masken auf persénlichen Wunsch hin zu erméglichen. Die Hinweise zum Umgang mit

Mund-Nasen-Schutzmasken sind zu beachten.

Bei Benutzung des Schulerverkehrs ist das Tragen eines Mund-Nasen-Schutzes ge-
maR § 3 Abs. 2 4. SARS-CoV-2 EindV erforderlich. Soweit méglich soll auch hier der
Mindestabstand von 1,5 Metern eingehalten werden. Sofern es die Entfernung und
die sonstigen Gegebenheiten zulassen, wird empfohlen, verstarkt zu FuR zu gehen
oder mit dem Fahrrad zu fahren. Entsprechende Schutz- und Hygiene-Vorkehrungen

sind bei den Fahrradabstellplatzen zu treffen.

Far die Aufteilung innerhalb einer Schulwoche kénnen sich daraus verschiedene Or-
ganisationsformen ergeben. Jede Schule wahlit unter Berticksichtigung der personel-
len und rdumlichen Bedingungen ein fur sich zuverlassig praktikables und nachvoll-
ziehbares System, um die Klassen zu teilen und den Wechsel von Anwesenheit und
Abwesenheit der Schilerinnen und Schiiler zu organisieren. Die gewahlte Aufteilung
muss den Eltern, Ausbildungsbetrieben und Schultrédgern rechtzeitig mitgeteilt wer-
den. Ziel ist es, so schnell wie méglich den Schulbetrieb mit einem Stundenplan zu

strukturieren, der sich an den wesentlichen Inhalten der Stundentafel orientiert.

Modelle dieser Organisationsformen sind z. B. der tageweise oder der wochenweise
Wechsel zwischen Prasenz- und Fernunterricht. Bei einem tageweisen Wechsel glie-
dert kann der Wechsel zwischen Prasenz- und Fernunterricht wie folgt gegliedert

werden
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5. Das Landesinstitut fur Schulqualitat und Lehrerbildung stelit Informationen fiir die Or-
ganisation und Gestaltung von Prasenz-und Fernunterrichtsphasen am 30.04.2020

auf dem Bildungsserver zur Verfugung.

6. Die Notbetreuung an allgemeinbildenden Schulen ist unter den bekannten Bedingun-
gen weiterhin zu gewabhrleisten. Sie wird vorrangig durch padagogische Mitarbeiterin-

nen und Mitarbeiter sichergestellt.

7. Fur die Zeit der Pfingstferien sollen die Schulen im Rahmen ihrer personellen Még-
lichkeiten freiwillige Angebote flr die Schilerinnen und Schiiler zum Abbau von Defi-
ziten vorhalten. Dafur ermitteln die Schulleitungen umgehend den tatsachlichen Be-
darf an ihrer Schule und stimmen sich hinsichtlich einer erforderlichen Notbetreuung
mit dem Trager des nach § 3 Abs. 4 Satz 2 KIFOG LSA zustandigen Horts ab. Bei
der Planung der Einteilung der Lehrkrafte und des padagogischen Personals in den
Pfingstferien sollen die Schulleitungen nach Méglichkeit Riicksicht auf bereits ge-
troffene Dispositionen nehmen. Die jeweilige Schulleiterin und der jeweilige Schullei-
ter stimmen sich bezlglich der Organisation der Anwesenheit der Schulleitung mit ih-
rer jeweiligen Stellvertretung ab. Uber die beabsichtigte Einsatzplanung informiert die

Schulleitung den Schulpersonalrat und gibt ihm Gelegenheit zur Stellungnahme.

Schiulerinnen und Schuler oder einzelne Klassen oder Jahrgénge, bei denen erhebli-
che Lernrickstande erkennbar sind, sollten zur Wahrnehmung der freiwilligen Ange-

bote in den Pfingstferien nachdriicklich angehalten werden.

8. Im Schulsport sind alle Regeln gemaR geltender Einddammungsverordnung einzuhal-
ten. Dafur ist die Sportlehrkraft verantwortlich. Es bieten sich Bewegungsfelder an (z.
B. Fitness, Laufen, Bewegen auf Rollen, Ruckschlagspiele; Gymnastik, Bewegen auf
und im Wasser), deren Durchftihrung unter Einhaltung der Abstandsregeln méglich
ist. Den Schulleitungen und Sportlehrkraften obliegt zudem die Verantwortung, durch
Gruppenbildung im Rahmen der gesamtheitlichen Planung des Unterrichts einer
Schule die Integration des Sportunterrichts in den Tagesablauf zu realisieren. Ein be-
sonderes Augenmerk ist auf das Umkleiden zu legen. Die Vergabe von Bewegungs-

hausaufgaben sollten ergdnzend genutzt werden.

9. Neben der Organisation des Personaleinsatzes fur den Prasenz- und Fernunterricht,

ist gemaR 4. SARS-CoV-2-EindV auch weiterhin eine Notbetreuung fur betreuungs-



10.

pflichtige Kinder an Fernunterrichtstagen sicherzustellen. Die Einteilung der Lehr-
krafte und des padagogischen Personals fir die vorgenannten Aufgaben obliegt der
Schulleitung. Lehrkrafte und padagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit eige-
nen betreuungspflichtigen Kindern sind nach § 14 Abs. 2 Nr. 4 des 4. SARS-CoV-2-
EindV unentbehrliche Schitsselpersonen und haben daher die Méglichkeit, eine Be-
treuung ihrer Kinder nach § 14 Abs. 3 der Verordnung in Anspruch zu nehmen. Die
Schulleitungen bestatigen im erforderlichen Umfang die Unabkémmlichkeit zur Vor-
lage bei Kinderbetreuungs- und Bildungseinrichtungen. Die Bestéatigungen fiir die
Schulleitungen erfolgen weiterhin durch das Landesschulamt. Teilzeitpersonal kann
nur in entsprechend reduziertem Umfang eingesetzt werden. Der Einsatz fir Prasen-
zunterricht oder Notbetreuung in der Schule von Personen, die selbst ein erhéhtes
Gesundheitsrisiko bei einer méglichen Infektion tragen, ist méglichst zu vermeiden
oder nur mit duerster Sensibilitdt und unter Einhaltung strenger Sicherheitsvorkeh-
rungen moglich. Die Betroffenen sind aufgefordert, dies bei der Schulleitung anzuzei-
gen und durch ein entsprechendes arztliches Attest zu belegen. Lehrkréifte, die nicht
in der Schule prasent, aber im Dienst sind, werden fur Fernunterricht eingesetzt. Pa-
dagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die nicht in der Schule prasent, aber im
Dienst sind, erledigen ihre Aufgaben zur Planung und Vorbereitung individueller Un-
terstltzungs- und Férderangebote gemal PM-Konzept. Die in diesem Zusammen-
hang wahrzunehmenden Aufgaben kénnen insbesondere sein: Planung und Vorbe-
reitung von Férderangeboten (fur den Prasenz- und Fernunterricht), Ubernahme von
inhaltlich-organisatorischen Aufgaben bei Projekten, geplanten Veranstaltungen, Fiih-
ren von padagogischen Aufzeichnungen, Hilfestellungen und Ansprechbarkeit fur die
Schilerinnen und Schiiler im Fernunterricht, Organisation der Zusammenarbeit mit
Eltern, Jugendamt, u.a., Fertigen von speziellen Lehr- und Lernmitteln oder Anschau-

ungsmaterialien.

Fur Schilerinnen und Schiler mit besonderem Férderbedarf in inklusiven Bildungs-
angeboten und in Férderschulen sowie fur die Schilerinnen und Schiiler, die Sonder-
unterricht erhalten, sind im Einzelfall wegen der groRen Bandbreite der Schillerschaft
zusétzlich sehr komplexe Abstimmungsprozesse erforderlich. Die Sorgen der Eltern
z.B. hinsichtlich der erhdhten Infektionsgefahr bei diesen Schulerinnen und Schilern
sind zu bericksichtigen. Die Frage des Schulbesuchs ist daher auf der Basis des
Vertrauens zwischen Elternhaus und Schule ggfs. gemeinsam mit dem Landesschul-
amt zu klaren.

Schulerinnen und Schiler, die an einer Vorerkrankung leiden, die das Risiko eines
schweren COVID-19-Krankheitsverlaufes erhéht, sollten entsprechend den fur die

Schulbesuchsfahigkeit geltenden Regelungen, wie beispielsweise bei Krankheit, von



der Teilnahme am Prasenzunterricht befreit werden. Sie werden mit Unterrichtsmate-

rialien versorgt und in die padagogischen Angebote und ggf. in die Abschlussprifun-
gen eingebunden.

11. Die Schulen haben das verfugbare Personal einschlieRlich vorhandener Schulsozial-
arbeiter unverziglich einzuberufen, die Planung der Prasenz- und Fernunterrichts-
phasen vorzunehmen und die zustandigen Trager der Schulen, der Schillerbeférde-
rung, der Schilerwohnheime, die Trager von Schulsozialarbeitsprojekten und die be-
troffenen Schilerinnen und Schiiler sowie deren Eltern und Ausbildungsbetriebe zu

informieren.

Dieser Erlass tritt vorbehaltlich des Kabinettsbeschlusses am 2. Mai 2020 zur angekindigten
Flnften Verordnung Gber MaRnahmen zur Einddmmung der Ausbreitung des neuartigen
Coronavirus SARS-CoV-2 in Sachsen-Anhalt (Fiinfte SARS-CoV-2-Eindammungsverord-
nung — 5. Sars-CoV-2-EindV) am 4. Mai 2020 in Kraft. Bis zum Inkrafttreten sind die Schulen

gehalten, die entsprechenden Vorbereitungen zu treffen.
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